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Ai docenti con contratto di lavoro a tempo
indeterminato titolari presso questa istituzione scolastica

Al sito WEB

Oggetto: Graduatorie interne a.s. 2022/23 per I’individuazione dei docenti soprannumerari
a. s. 2023/24.

Nelle more dell’emanazione dell’O.M. relative alla mobilita a.s.2023/24 al fine di anticipare il
lavoro di individuazione del personale eventualmente soprannumerario e di aggiornamento delle
Graduatorie Interne d’Istituto, tutto il personale Docente al quale ¢ indirizzata la presente &
tenuto a presentare apposita dichiarazione di conferma e/o variazione attestanti il diritto
all’attribuzione del punteggio riferito al servizio di ruolo ed alla continuita, o delle precedenze
relativamente ad esigenze di famiglia, titoli o eventuale esclusione dalla graduatoria.

Le graduatorie saranno formulate tenendo presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in

possesso degli interessati entro il termine previsto per la presentazione della domanda di
trasferimento.

Saranno esclusi dalle graduatorie per I’individuazione dei perdenti posto da trasferire
d’ufficio 1 soggetti beneficiari della legge 104/92 .

Si comunica che:

A) Coloro 1 quali non hanno avuto variazioni rispetto al precedente anno scolastico devono
consegnare una semplice dichiarazione personale, ALLEGATO A, a conferma di quanto gia
dichiarato nell’anno precedente. L ulteriore anno di servizio sara calcolato d’ufficio.

B) Coloro i quali beneficiano dell’esclusione dalla graduatoria interna di Istituto - CCNL

concernente la mobilita per 1’a. s. 2023/24 sono tenuti a presentare la dichiarazione personale
ALLEGATO B

C) Coloro i quali hanno conseguito nuovi titoli culturali e/o hanno subito variazioni delle
esigenze di famiglia, dalla data di pubblicazione della precedente graduatoria interna
2021/2022, nella scheda per 1’individuazione dei docenti soprannumerari a. s. 2023/24

( ALLEGATO 1) devono aggiornare esclusivamente la sezione II - ESIGENZE DI
FAMIGLIA - e/o la sezione III - TITOLI GENERALI -, mentre la sezione I - ANZIANITA’
DI SERVIZIO sara aggiornata d’ufficio.

Si precisa, invece, che il personale TITOLARE ex NOVO (trasferiti /o neo immessi in ruolo)
che ha assunto servizio presso questo Istituto in data 01/09/2022, sara inserito in coda alle
rispettive graduatorie ed ¢ tenuto alla compilazione integrale della scheda ( ALLEGATO 1) ed
allegati ( C-D-E ed eventualmente B), inoltrando dichiarazioni personali e copia titoli
culturali acquisiti, nonché fornire ogni altro dato utile per la relativa valutazione in
graduatoria.




I predetti moduli devono essere inviati esclusivamente per posta elettronica, all’indirizzo
istituzionale = naic847006@istruzione.it , entro lunedi  06.03.2023 indicando
nell’oggetto della mail: ~ Graduatorie interne a. s. 2022/2023 - Docente..............
Si precisa fin da ora che, in caso I’0O.M. in corso di pubblicazione, preveda sostanziali modifiche
al calcolo del punteggio, i docenti saranno contattati per fornire ulteriore documentazione.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Fabiola Toricco

GH documento é prodotto e conservato in originale informatico
e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell’
Amministrazione Digitale’ nella data risultante dai dati della
della sottoscrizione digitale.

ALLEGATI:

SN A W N~

Allegato 1 Scheda per individuazione dei docenti soprannumerari a. s. 2023/24

Allegato A (dichiarazione di non variazione dei dati)

Allegato B (dichiarazione personale per chi ha diritto all esclusione dalla graduatoria d’istituto)
Allegato C (dichiarazione punteggio aggiuntivo)

Allegato D (dichiarazione anzianita di servizio)

Allegato E (dichiarazione di servizio continuativo)
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