DOMANDA DI ESTENSIONE DEL CONGEDO DI MATERNITA’
ai sensi dell’art.17 del D.L. vo 26.03.01 n.151 e s. m. i
                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                                                                          AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                                                                                                                          _____________________________________________   

La sottoscritta____________________________________________________     nata a ____________________________________   il _____________________________
Residente a ______________________________________cap______________________Via ____________________________________n. _____________
Telefono ___________________________________  email_________________________________________________________ CF________________________________
In servizio presso codesto Istituto scolastico dal …………… ….  in qualità di docente  scuola ……………
In astensione obbligatoria post-parto fino al  ………………. con D.P.P. ……………. e data effettiva parto……………..
COMUNICA
l’interdizione al lavoro ai sensi dell’art.17 – 2°comma -lett. b) del D.Lgs 151/2001 per mansioni a rischio o ambiente di lavoro inidoneo per il post-parto, dal termine del periodo di astensione obbligatoria post-parto e fino al compimento del 7° mese di vita del/la figlio/o ……………….nato/a il……………….. a ……………………..(NA), come da provvedimento n. ………………….  dell’Ispettorato del lavoro di Napoli del ………………………..
C/mare di Stabia ________________________________

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              Firma

                                            
