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Al sito Web - Area PN 2012-27
Albo pretorio
Agli atti

: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 -
sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’
11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 -

“Percorsi_educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota

prot. n. 84533 del 27 maggio 2025.

Titolo del Progetto: SUMMER CAMP: scuola tra sport e cultura
Identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1352
CUP: 154D25006120007

DECRETO CONFERIMENTO INCARICO AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DIREZIONE E COORDINAMENTO

(Project manager)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’Adesione all’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la

socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),

seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 120091

VISTA del 09/07/2025

I'art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede I'utilizzazione di

VISTO
una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;
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gli artt. 4, comma 4, e 10, comma 5, del D.I. n. 129/2018, secondo cui competono al

VISTI Dirigente Scolastico le variazioni al programma annuale conseguenti ad entrate
finalizzate;
VISTE le delibere degli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica;
il programma annuale per l'esercizio finanziario 2025;
VISTO
[ Decreto prot. N.5038 del 15.09.2025 di assunzione al PA 2025 del progetto
VISTO “SUMMER CAMP: scuola tra sport e cultura” ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1352
[l Decreto prot. N.5203 del 19.09.2025 con il quale, ai sensi dell’art. 31 commi 1 e 3
VISTO del D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e dell’Art. 5 della Legge 241/1990, il dirigente
scolastico ha nominato sé stesso Responsabile Unico del Procedimento
VISTA La Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009
CONSIDERATO

Che a questo Ente Scolastico sono stati assegnati fondi volti ad attivare percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni in relazione al seguente Progetto:

Obiettivo | Sottoazione Codice progetto Titolo progetto Importo

SUMMER CAMP:

ES04.6 A%A " ES04.6.A4. A-FSEPN-CA-2025-1352 SClIJO'a tra sport e €.79.54400
cultura

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

-di nominare Se stessa quale Responsabile della direzione e coordinamento (project manager) del
progetto di cui all’oggetto. Per le attivita da svolgere, sono attribuite n. 200 ore retribuite, il cui compenso
orario viene individuato in euro 33,18 lordo Stato, cosi come da CCNL e circolare del Ministero del lavoro n°
2/2009 per I'importo massimo non superiore a € 6.636,00 da rendicontare tramite apposita time-sheet;

- di disporre la pubblicazione del presente atto di nomina, a fini della pubblicita legale, sull'albo pretorio on
line e, a fini di trasparenza, sulla sezione del sito "Amministrazione trasparente”, ai sensi dell'art. 29 del D.
Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e dell'art. 37 D. Lgs. 33/2013.

Firmato da

4 di MARTINO ANNAPAOLA
Codice fiscale: DMRNPL81L41C129D S -
19/09/2025 19:41:27 11 Dlrlgente Scolastico

Annapaola di Martino
(Documento firmato digitalmente)
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