
 

    

 
        Al Dirigente scolastico   
        Prof.ssa Annapaola di Martino 
        Alla D.S.G.A. Dott.ssa Filomena Perna  
        Atti/Albo Istituto 
 
OGGETTO:  ISTITUZIONE DELLA COMMISSIONE per la valutazione delle candidature di 
  TUTOR INTERNI per l’attuazione del PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN- CA- 
  2026-574 “Innovazione e formazione ” – Avviso pubblico interno prot. n. 3930 
  del 02/07/2026     per la selezione e il reclutamento di Tutor interni Fondi  
  Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –
  Priorita  01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) –  
  Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B,  
  interventi di cui al D.M. 38/2026, Avviso Pubblico MIM Prot. 95165 del  
  24/04/2026 – Formazione docenti. 
Titolo Progetto:  Innovazione e formazione 
Codice Progetto:  ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-574 
CUP:    I84D26001190007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il R.D. n. 2440/1923, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

   Contabilita  Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 

   R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA   la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di 

   procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti  

   amministrativi»; 

VISTA   la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

   di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

   Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle  

   istituzioni scolastiche; 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
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   sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni  

   Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica puo   

   stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari  

   attivita  ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

   formativa, nonche  la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

   sperimentazione;  

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che  

   regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi 

   ed impieghi nella P.A.; 

VISTA   la legge n. 3/2003, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di  

   pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di 

   progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO   il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice   

   dell’amministrazione digitale”; 

VISTO   il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto  

   «Disposizioni in materia di inconferibilita  e incompatibilita  di incarichi 

   presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

   controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

   novembre 2012, n. 190»; 

VISTO   il d. lgs. n.81 del 15 giugno 2015, concernente «Disciplina organica dei 

   contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

   dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO   il d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento 

   della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 

   del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 

   protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati  

   personali, nonche  alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

   95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTO   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29  

   novembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area  

   Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; VISTO il Contratto 

   Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 

   economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 



   6 dicembre 2022; 

VISTO   il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del  

   comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA   la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita  e della ricerca n. 

   34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del 

   personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,  

   previdenziale e assistenziale; 

VISTA   la delibera del Collegio dei docenti con la quale e  stato approvato il P.T.O.F. 

   a.s. 2025/2026 triennio di riferimento aa.ss. 2025-2028; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto con la quale e  stato approvato il P.T.O.F. 

   a.s. 2025/2026 triennio di riferimento aa.ss. 2025-2028; 

VISTE    le priorita  e gli obiettivi previsti dal PN “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO   l’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0095165 del 

   24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

   educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

   Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione 

   del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA   la delibera n.131 del Collegio dei docenti del 11/05/2026 di adesione 

   all’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0095165 del 

   24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

   educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

   Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione 

   del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA   la delibera n. 75 del Consiglio di Istituto del 11/05/2026 di adesione  

   l’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0095165 del 

   24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

   educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

   Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione 

   del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA   la candidatura n.29200 del Progetto del 28/04/2026; 

VISTA   la Nota ministeriale n. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 di  

   autorizzazione del Progetto “Innovazione e formazione” cui e  stato  

   attribuito il codice di progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-574 e per la 

   realizzazione del quale e  stato autorizzato il finanziamento a valere sul PN 

   2127 – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) per un importo complessivo di 



   34.983,00 €; 

VISTO   il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni 

   generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni  

   scolastiche, ai sensi dell’art.1, c.143, della L.107/2015»; 

VISTA   il decreto di assunzione in bilancio Prot. n. 3782 del 23/06/2026; 

VISTO   il decreto di incarico RUP a titolo non oneroso prot.3822 del 01/07/2026; 

RILEVATA   la necessita  di procedere al reclutamento delle risorse professionali –  

   TUTOR D’AULA per l’attuazione dei moduli formativi contemplati  

   nell’ambito del progetto di cui all’oggetto ed in via prioritaria tra il  

   personale docente interno; 

CONSIDERATO  che |’Istituto deve avviare il progetto PN 2021-25 ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-

   2026-574 a partire dal corrente anno scolastico 2026-2027 come indicato 

   nella Nota di Autorizzazione AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026; 

VISTA   la DETERMINA Dirigenziale Prot. n. 3929 del 01/07/2026 di avvio delle 

   Procedure di selezione e reclutamento delle risorse professionali per 

   l’attuazione del PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026- 574 CUP:  

   I84D26001190007; 

VISTO   l’ Avviso pubblico interno prot. n. 3930 del 02/07/2026 per la SELEZIONE 

   e il RECLUTAMENTO DI TUTOR D’AULA per l’attuazione del PROGETTO 

   ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-574 di cui al D.M. 38/2026, Avviso Pubblico 

   MIM Prot. 95165 del24/04/2026 – Formazione docenti 

CONSIDERATO  che i termini per la presentazione delle candidature al suddetto Avviso 

   Pubblico interno Prot. 3930 del 02/07/2026 sono esperiti; 

Designa le SS.LL. quali componenti della Commissione di valutazione con i compiti di: 

- esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi definiti 

nell’ AVVISO PUBBLICO INTERNO prot. n. 3930 del 02/07/2026   per la SELEZIONE e il 

RECLUTAMENTO DI TUTOR D’AULA INTERNI  per 

l’attuazione del PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-574 – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorita  01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al D.M. 38/2026, Avviso Pubblico MIM Prot. 95165 del24/04/2026 

– Formazione docenti. 

Titolo Progetto: Innovazione e Formazione 

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-574 

CUP: I84D26001190007 



- redigere la graduatoria degli aspiranti sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi 

 definiti nell’ AVVISO PUBBLICO INTERNO  sopra citato  

 

La Commissione sara  quindi costituita dai seguenti componenti: 

 

- Il Dirigente scolastico Prof.ssa Annapaola di Martino in qualita  di Presidente; 

- La Prof.ssa Somma Letizia in qualita  di segretario verbalizzante; 

- Prof.ssa Nastro Antonella componente commissione 

-  Prof.ssa Afeltra Annamaria componente commissione 

- Prof.ssa Di Maio Carmela componente commissione 

- Prof.ssa Nastro Antonella componente commissione 

 
 
La Commissione è convocata per il giorno 16/07/2026 alle ore 09:00 
 
 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof.ssa Annapaola di Martino 
        Documento firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 23 ter. 
        comma 2 del D.lgs. n 82/2005 e sue ss. mm. ii. e relative 
        norme tecniche    
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