
 

 

 
    

 

 

 
All’Albo online 

All’amministrazione trasparente- Sezione bandi di gara e contratti 

Al sito web- Sezione PNRR Dedicata 
Agli Atti 

 

OGGETTO: Decreto di assenza candidature di personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare 
come esperto formatore e tutor nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027. Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, 
del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e 
competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attività di formazione a favore 
dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali. Azioni rivolte alla formazione del 
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060 Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, “Formazione del personale docente e non docente”. 

            TITOLO: Innovazione e formazione 

            CUP: I84D26001190007 

             Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-574 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

            e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

 Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

           Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

           Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

Visto l’avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma 

nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-

2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attività di formazione a favore dei docenti e del 

personale educativo delle istituzioni scolastiche statali “Formazione del personale docente e non docente”; 
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Vista la candidatura n. 29200 prot.n. 112844 del 11/05/2026 dell’Istituto Comprensivo “Denza-

C.Mare 4” per la partecipazione all’avviso prot. 95165 del 24/04/2026 “Formazione del personale docente 

e non docente”; 

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti di autorizzazione alla partecipazione al progetto; 

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto di autorizzazione alla partecipazione al progetto; 

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 con la quale si 

autorizzava il progetto per un importo pari a 34.983,00 €; 

Visto Il PN 2021/2027; 

Viste le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei; 

Visto il Programma Annuale e.f. 2026; 

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. 3782 del 23.06.2026; 

Visto il regolamento di Istituto adottato dal Consiglio di Istituto che definisce i criteri di selezione del personale; 

Rilevata la necessità di nominare, ai sensi dell'Art. 10 del D.Lgs 163/2006 e ss.mm. ed ii, le figure di tutor per tutti i 

moduli finanziati; 

Considerato che l’unica candidatura pervenuta agli atti scuola con prot.n. 3991 del 09/07/2026 (Docente Maria 

Luisa Carrano) non risulta avere i requisiti idonei per la partecipazione alla selezione (Titolo ASPP scaduto); 

Visto l’avviso di selezione di Esperti interni all’Istituzione Scolastica p r o t .  n . 3 9 8 8  d e l  

0 2 / 0 7 / 2 0 2 6  da impiegare nei moduli come di seguito: 

 
 

FIGURA 

RICHIESTA 

BENEFICIARI NUMERO 

MODULI 

TITOLO 

MODULI 

DURATA (IN 

ORE) PER 

MODULO 

N. docenti 

PER 

MODULO 

Periodo di 

svolgimento 

ESPERTO Docenti  1 Corso 1 - 
Formazione 

Integrata per il 
benessere 
scolastico e la 
gestione 
dell'emergenza 
incendio 

30 25-30 Settembre 
2026-
novembre  
2026 

ESPERTO Docenti 1 Corso 2 - 
Formazione 

Integrata per il 

benessere 

scolastico e

 la 

gestione 

dell'emergenza 

incendio 

30 25-30 Settembre 
2026-
novembre  
2026 



 
 
ESPERTO 

 
 

Docenti 

 
1 

Corso 1 – 
Formazione 
integrata per il 
benessere 
scolastico e la 
gestione del 
primo soccorso 

 

 
30 

 

 
25-30 

 
 
Settembre 
2026-
novembre  
2026 

 
  

ESPERTO Docenti 1 Corso 2 – 

Formazione 

integrata per il 

benessere 

scolastico e la 

gestione del 

primo soccorso 

30 25-30 Settembre 
2026-
novembre  
2026 

ESPERTO 
 
 
 
 
 

 
 

Docenti 

 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 

 

Corso 1 - 
Benessere, 

relazione e 

sicurezza nella

 comuni

tà scolastica 

30 
 
 
 
 
 

 

25-30 
 
 
 
 
 

 

Settembre 
2026-
novembre  
2026 
 
 

 

ESPERTO 

 

Docenti 

3 

Corso 2 - 
Benessere, 

relazione e 

sicurezza nella

 comuni

tà scolastica 

30 25-30 Settembre 
2026-
novembre  

2026 

  
 

DECRETA 
 

La presa d’atto di assenza di personale interno, ESPERTI, ed avvia la selezione per individuare personale 
esterno attraverso la procedura per l’Affidamento diretto su MEPA tramite Trattativa Diretta inferiore ai 
140.000 euro ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023, per esperti formatori. 

 
  

    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                                                                                                 Prof.ssa. Annapaola di Martino 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 


		2026-07-10T10:24:50+0200
	ANNAPAOLA di MARTINO




