Istituto Comprensivo "LUIGI DENZA - C/MARE 4" - C.F. 82009060631 C.M. NAIC847006 - A997ACO - SEGRETERIA

. 12/ | 14/07/2026 11, =Piano triennale dell’offerta formativa PTOF
ITALIA 21-27 Cofinanziato N Ollinislere dell Hilrusiona
. dall'lUnione europea ! o del lfosito
COMPETENZE & v :

ISTITUTO COMPRENSIVO

“LUIGI DENZA — C.MARE 4”

80053 C/Mare di Stabia (NA) — Traversa Fondo d’Orto
tel.: 081/8701043
email: NAIC847006@istruzione.it

Al sito Web
Agli atti
All’Albo

Oggetto: Nomina Responsabile Unico del Progetto per la realizzazione dei percorsi di formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 (D.M. 38/2026) - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN
“Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di
formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali. Azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 Avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, “Formazione del
personale docente e non docente”.

TITOLO: Innovazione e formazione
CUP: 184D26001190007
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-574

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 3 del D.P.R. 275/99;
VISTO I’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.Igs 36/2023;
VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

VISTO il DM 38 del 6 marzo 2026 emanato dal MIM;

VISTO I’avviso pubblico prot.n. 95165 del 24/04/2026 finalizzato a realizzare azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060;
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VISTA la candidatura n. 95165 prot.n. 112844 del 11/05/2026 dell’Istituto Comprensivo “Denza-
C.Mare 4” per la partecipazione all’avviso prot. 95165 del 24/04/2026 “Formazione del personale
docente e non docente”;

CONSIDERATO CHE gli interventi sono finalizzati al potenziamento delle competenze professionali
del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la proposta progettuale dal titolo “Innovazione e formazione” inoltrata con codice
identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-574;

VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione all’avviso e di inserimento del progetto nel PTOF 2025-
28;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIM Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026;

VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot. 3782 del 23.06.2026 relativo al progetto in oggetto;
VISTA la necessita di procedere alla nomina del RUP, ai sensi del Dlgs. 36/2023, per la realizzazione
del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che, per normativa il RUP deve appartenere all’organico della Stazione appaltante;
ACCERTATA l’insussistenza di cause di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi

DETERMINA

di assumere 1’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. n° 15 comma 5
del Dlgs. 36/2023 e dell’art. n°® 5 della legge 241/1990, per la realizzazione degli interventi relativi a
percorsi di formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 (D.M. 38/2026) - Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede
interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale educativo
delle istituzioni scolastiche statali. Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo
al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 Avviso Prot. 95165 del
24/04/2026, “Formazione del personale docente e non docente”.

Gli estremi del finanziamento in oggetto sono 1 seguenti:

Codice Identificativo Titolo Progetto Importo autorizzato
ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-574 | INNOVAZIONE E FORMAZIONE € 34.983,00

La durata dell'incarico va dalla data odierna fino al termine del progetto, con relative
rendicontazioni.
Copia della presente determinazione € pubblicata all’albo dell’Istituzione Scolastica.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annapaola di Martino
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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